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Spitalul Clinic Nicolac Malaxa anunta ocuparea prin transfer la cerere a unui post de:

- Medic specialist, specialitatea neonatologie in cadrul Sectiei Neonatologie.

In conformitate cu urmatoarele prevederi:

- Legea Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ;
- Regulamentul Intern privind transferul personalului contractual in/din Spitalul Clinic Nicolae Malaxa.

1) Pentru a ocupa un post vacant prin transfer la cerere, persoana trebuie sa indeplineasca condifiile
previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare,
si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare:

a) are cetitenia romana sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elveiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat/a definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nafionale,

contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibila cu exercitarea funciiei contractuale pentru care candideaza, cu excepia situatiei in care a

intervenit reabilitarea;
2) nu executd o pedeapsid complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

2) Persoanele angajate cu contract individual de munca pe durata nedeterminata interesate, vor depune
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cererea de transfer la secretariatul institutiei, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului, avand anexate urmatoarele:

Documente generale:

a) cererea de transfer adresatd managerului institutiei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de nastere/cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de cétre medicul

de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 30 zile anterior deruldrii
transferului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nagional automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

)] curriculum vitae, model comun european;

Documente specifice postului respectiv:

- Diploma de medic sau diploma de licentd in medicina.
- Examen de medic specialist in specialitatea postului.

- Certificat membru.

- Aviz de libera in termen.

- Asigurare malparxis.

- Rezidentiat incheiat (copia carnetului de rezidentiat.
-Vechime doi ani in specialitatea neonatologie.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (2) lit. ) este prevdzut Tn anexa nr. 3 la
Hotdrarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pltit din fonduri publice.

3) Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sindtate trebuie
Tnsotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4)  Copiile de pe actele previzute la alin. (2) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se
certifici cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei.
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In situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer, iar candidatii indeplinesc toate conditiile solicitate
pentru ocuparea postului vacant, departajarea candidatilor se va realiza dupa sustinerea unui interviu.

3) Modalitatea si termenul pentru depunerea documentelor:

Candidatii depun dosarul pentru inscriere in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anunfului
de transfer, respectiv in intervalul 27.03.2026 — 15.04.2026 la Serviciul RUNOS.

Lista persoanelor admise pentru ocuparea prin transfer la cerere a postului mentionat se va afisa pe site-
ul Spitalului Clinic Nicolae Malaxa: www.spitalmalaxa.ro.

In situatia in care exista mai multe cereri depuse, iar cererile acestora indeplinesc conditiile mentionate
pentru ocuparea postului, unitatea sanitara, prin act de decizie interna va desemna in maxim de 3 zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a cererilor de transfer, o comisie care va sustine

interviul.

Data, locul si ora sustinerii interviului se afiseaza pe site-ul Spitalului Clinic Nicolae Malaxa
www.spitalmalaxa.ro.
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